ZARZADZENIE Nr 194.2019 )
BURMISTRZA MIASTA I GMINY TWRADOGORA
Z, DNIA 08 pazdziernika 2019 ROKU

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 681.2017 Burmistrza Miasta i Gminy Twardogéra z
dnia 20 grudnia 2017 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Twardogérze

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U z 2019 r. poz. 1282) zarzadza si¢ co nastepuje:

§. 1 Zmienia si¢ zarzadzenie Nr 681.2017 Burmistrza Miasta i Gminy Twardogoéra z dnia 20
grudnia 2017 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzgdu Miasta i Gminy w Twardogérze w ten sposob, ze w zalgczniku do Zarzgdzenia
Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Twardogoérze, zatgcznik
nr 2 do Regulaminu ,Tabela miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urzedzie na podstawie umowy o prace”
otrzymuje brzmienie o treci stanowigcej zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi i Skarbnikowi Miasta i Gminy
Twardogora.

§ 3. 1 Zarzadzenie nalezy podaé do wiadomosci pracownikéw, poprzez wylozenie do
wgladu w Referacie Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy w Twardogérze pokdj nr
25.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom z mocg obowigzujacg od 01 sierpnia 2019 roku.




Zalgeznik nr 2 do Regulaminu

Tabela miesi¢gcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikoéw
samorzadowych zatrudnionych w urzedzie na podstawie umowy o pracg

Kategorie zaszeregowania Kwota w zlotych
minimalna - maksymalna
I 1700-2500
11 1720-2600
111 1740-2700
1\ 1760-2800
\% 1780-2900
VI 1800-3000
VII 1820-3200
VIII 1840-3400
IX 1860-3600
X 1880-3800
XI 1900-4000
XII 1920-4200
XIII 1940-4400
X1V 1960-4600
XV 1980-4800
XVI 2000-5000
XVII 2100-5200
XVIII 2200-5400
XIX 2400-5600
XX 2600-5900
XXI 2800-6200
XXII 3000-6500




