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Protokét
z przeprowadzonej kontroli w zakresie funkcjonowania ziobka BIEDRONECZKA prowadzonego
przez Magdalene Pietrzyk w Moszycach 30

Kontrola przeprowadzona zostala w dniu 8 grudnia 2017 r. przez zespol powolany
Zarzadzeniem Nr 530.2017 Burmistrza Miasta i Gminy Twardogéra z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie
powolania zespotu do przeprowadzenia kontroli w zakresie prawidlowosci wykorzystania dotacji oraz
warunkow | jakosci $wiadczonej opieki w  Zlobkach dziatajacych na terenie gminy Twardogora
w sktadzie:

Krystyna Sulimka - przewodniczaca Zespolu

Matgorzata Michatowska - czlonek Zespolu
Cztonkowie zespolu dziatali w oparciu o imienne upowaznienia Burmistrza Miasta i Gminy

Twardogora z dnia 04 maja 2017 r. Nr OR.077.280.2017 Krystyna Sulimka - inspektor ds. dzialalnosci
gospodarczej, Nr OR.077.281.2017 Malgorzata Michalowska — glowny spegjalista ds. planowania

budzetu gminy. :
W toku przeprowadzonych czynno$ci nadzorczych zespét kontrolujacy stwierdza co nastepuie:
1) Zlobek BIEDRONECZKA prowadzony przez H
I 2 podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnodci
Gospodarczej oraz na podstawie zaswiadczenia z dnia 04.04.2014 r. o wpisie do rejestru
Zlobkéw i klubow dziecigeych prowadzonych przez Burmistiza Miasta i Gminy Twardogéra;
2) zlobek miesci sie w migjscowoéci Moszyce 30, czynny jestw godzinach: od 5.30 do 16.00;

) do Zlobka uczgszcza 15 dzieci wieku od 12 miesiecy do 3 at.
4) na podstawie udostepnionej dokumentaciji stwierdzono, ze dyrektorem zlobka jest_
posiadajaca wyksztalcenie wyzsze - studia

podyplomowe w zakresie wychowania przedszkolnego, staz pracy 3 lata od dnia 04.04.2011 r.

do nadal.
5) w zlobku zatrudniona jest na stanowisku opiekunki od dnia 30.04.2015 . _
posiadajaca wyksztalcenie $rednie ogoinoksztalcace

i ukoriczony kurs kwalifikacyjny- opiekun w Zobku lub kiubie dzieciecym. Funkcje opiekunki
pelni réwniez wiascicielka zlobka h

na_stanowiskach salowych zatrudnione na umowe o prace sq nastepujace osoby: -
= 201207 1 0 L 3L et oo
ﬂod dnia 2.01.2017 1.

wyksztatcenie $rednie ogolnoksztalcace,
do dnia 31.12.2017 r. posiadajaca wyksztalcenie érednie zawodowe orazF
od dnia 8.11.2017 r., posiadajaca wyksztalcenie srednie

ekonomiczne(wglad do akt osobowych.);
Zlobek posiada pozytywng opinie nr PZ.5510.3.4.2014.PW  Komendy Powiatowej Strazy

Pozamej w Olednicy z dnia 09.04.2014 r., pozytywna opinie nr ZNS-MS-64-19/2014

Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Olesnicy z dnia 14.05.2014 r.

7) Zlobek dziala na podstawie statutu, regulaminu organizacyjnego, okrelonych warunkéw
przyjmowania dzieci oraz zasad oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku. Tres¢ tych dokumentdw jest podana do wiadomosci rodzicow przy zawieraniu uméw.

8) w dniu 6.12.2017 r. zostata przeprowadzona kontrola pizez Parstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Olesnicy — protokét nr 156/HDM/17 bez zastrzezen; (okazanie
protokotu); :

9) wyzywienie zapewnia firma: Przedsigbiorstwo Wielobranzowe ,IWONA” Iwona Plokarz, ul.

Witosa 6, 63-435 So$nie na podstawie zawartej umowy nr 1/2017 z dnia 02.01.2017 1. na okres

od dnia 01.01.2017 r. do dnia 31.12.2018 r. ( okazanie umowy).

o




TygodnioWe jadlospisy udostgpniane sg do wiadomosci rodzicéw poprzez wywieszanie informacji
na tablicy w ziobku.

Warunki lokalowe: '
1) lokal w Moszycach 30 miesci sie na parterze, skiada sig z 9 pomieszczer:: tj. pokéj zabaw-

sypialnia, jadalnia, korytarz, szatnia, lazienka, pomieszczenie biurowe, pomieszczenie socjalne
- 0golna powierzchnia wynosi 95 m? _

2) w lokalu stwierdzono czysto$¢, lad i porzadek we wszystkich pomieszczeniach, wyposazenie

lokalu posiada stosowne certyfikaty;

3) warunki lokalowe sg spelnione zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;

z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spehic lokal,
w ktorym ma by¢ prowadzony zlobek lub klub dziecigcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 925);

Przedsigbiorca prowadzi dziataino$¢ w zakresie opieki nad dzieémi dzialajac na podstawie ustawy
z dnia 04 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (t.j. 2 2016 r. Dz.U. poz. 157 ze zm.)

Na podstawie uchwaly nr XXV.191.2013 Rady Miejskiej w Twardogdrze z dnia 26 marca 2013 roku
w sprawie wysokosci | zasad ustalania dotacji celowej dla podmiotéw prowadzacych zlobki lub kluby
dziecigee na obszarze Miasta | Gminy Twardogéra w dniu 25 stycznia 2016 roku zostala zawarta
umowa nr FNP.3032.1.2016.IK pomiedzy Zlobkiem ,Biedroneczka’ a Gming
Twardogéra, na podstawie kibrej zostala udzielona dotacja na dofinansowanie do kazdegoidziecka
objetego opieka w Ztobku obejmujace] zapewnienie opieki dziecku w warunkach bytowych zblizonych
do warunkéw domowych w Zobku,

Wysoko$¢ dotacii celowej udzielonej przez Gming Twardogéra wyniosta 300,00 zI miesiecznie za
kazde dziecko objgte opiekq zamieszkale na terenie miasta i gminy Twardogéra zgodnie z Uchwalg Nr
V1.170.2016 Rady Miejskiej w Twardogorze w sprawie wysokoéci i zasad udzielania dotacji celowej dla
podmiotow prowadzgcych ziobki lub kluby dzieciece na obszarze Miasta i Gminy Twardogora.

Kontrola finansowg objeto okres od 01 stycznia do 30 listopada 2017 roku.

Do dnia 30 listopada 2017 roku Gmina Twardogdra przekazata dotacje w wysokosci 45.000,-,

-

Zlobek ,Biedroneczka” przedstawial nastepujace rozliczenie ofrzymanej dotacji;

£ Tabela nr 1.
Kwota wydatkéw poniesionych
Lp. Wyszczegdinienie wydatkow Dokument przedstawiony do kontroli s B A =
) ) razem w tym z dotacji
1) karta wynagrodzen pracownika 1/2017 - wraz z wydnkiem z
i i systemu bankopiego z przelewem 22000,00 22000,00
1. | Wynagrodzenie pracownikéw = 2201
2) karta wynagrodzen pracownika 7 - wraz z wydnikiem z
systemu bankowego z przelewem 1971942 1971512 )
‘Y
1) karta wynagrodzen pracownika 1/2017 - wraz z viydrikiem z
e LG Ty \ 4 534,20 328088
5 | Pochodne od wynagrodzen (skladki systemu bankowego z przelewiem
ZUSIFP) 2) karta wynagrodzen pracownika 22017 - wraz z wydnikiem z 305712
systemu bankowego z przelewem .
3. | Zakup materfaléw i wyposazenia Nie przedslawiono
Y Zakup pomocy dydaktycznych i Nie przedslawiono
zabawek
Wydatki eksploatacyjne, w tym zakup | , . ,
5 energii wody , gazu , tip. e przeadslaniang
6. | Pozostale wydatki Nie przedstawiono
' : 5021044 | 4500000

Razem

45 000,00

7. | Otrzymana dotacja do dnia 30.11.2017 r.,
8, | Niewykorzystana dotacja / do zwroty




/

/7

Dokumenty przedstawione do kontroli stanowig zalaczniki do niniejszego protokolu.

W wyniku dokonanych czynnosci i okazanych dokumentéw nie stwierdzono meprawrdlowosm i na tym
protokdl kontroli zakoriczono.

Od ustalen zawartych w niniejszym protokole przystuguje prawo odwotania sig na piémie do Burmistrza
Miasta i Gminy Twardogéra w terminie 14 dni od daty otrzymania ninigjszego protokolu.
Protokot sporzadzony zostal w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden przekazano

prowadzacemu Ziobek BIEDRONECZKA Moszyce 30.
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1. Krystyna Sulimka - przewodniczaca
2. Malgorzata Michalowska - czlonek
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