UCHWALA NR XXIX.323.2017
RADY MIEJSKIEJ W TWARDOGORZE

z dnia 28 czerwca 2017 r.

w sprawie okre§lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realiznjacych

w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym

wymiarze godzin, zasad udzielania i rozmiaru znizek dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz okre§lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec niektérych nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach i szkolach, dia ktérych organem prowadzacym jest gmina Twardogéra

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym(Dz. U. z 2016 r., poz.
446, 15791 1948 oraz 2017 r. poz. 7301 935) oraz art.42 ust.7 pkt 2 i pkt 3 w zwiazku z art. 91d pkt | ustawy
zdnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 22016 1. poz. 1379 oraz z2017r. poz. 60) Rada Miejska

w Twardogorze uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ilekroé w uchwale jest mowa o :
1) szkole — rozumie si¢ przez to przedszkola i szkoly, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Twardogoéra,
2) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcdéw iinnych
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina
Twardogora.

§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin ustala si¢ wedhig

ponizszych zasad:
1) liczbe godzin realizowanych dla kazdego stanowiska dzieli si¢ przez obowigzkowy wymiar godzin dla tego
stanowiska a otrzymany wynik zaokragla si¢ do dwoéch miejsc po przecinku;
2) sumuje si¢ ilorazy obliczone wedtug zasad okreslonych w pkt 1) otrzymujac wskaznik przeliczeniowy X;

3)sumg realizowanych przez nauczyciela godzin dzieli si¢ przez wskaznik przeliczeniowy X, otrzymujac
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajgc;

2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin wyliczony zgodnie z ust. | pkt. 3 zaokragla si¢ do petnych
godzin, w ten sposéb ze wymiar do 0,5 godziny pomija sig a wymiar wynoszacy co najmniej 0,5 godziny liczy si¢
za peing godzing.

3. Godzinami ponadwymiarowymi dla nauczycieli, o ktérych mowa w ust. |1 sa godziny realizowane ponad
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ obliczony wedhug zasad okreSlonych w ust. 1.

§ 3. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach, obniza si¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych iopiekunczych okreslonych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela nastgpujgco:
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Obowigzkowy

Lp. Funkcja — rodzaj jednostki tygodniowy wymiar zajec¢
dydaktycznych
L. | Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin,

liczgcego:

- | oddziat 16

- 2 oddziaty 13

- 3 sddziaty . 11

- 4-5 oddziatéw 9
6

- 61 wiecej oddziatéw
2. | Wicedyrektor przedszkola liczgcego powyzej 6 oddzialow 12
3. | Dyrektor szkoly podstawowe;j liczgcej:

- do 8 oddziatéw 6
- 8-16 oddziatow 5
- 171 wigeej oddziatow 3
4. | Wicedyrektor szkoly podstawowej:
- 12 - 16 oddziatéw 8 do 9 godz.
- 17 i wigcej oddzialow. 5 do 7 godz.

2. Wymiar zajg¢ ustalony zgodnie z ust. 1 odnosi si¢ takze do nauczycieli pelnigcych obowiazki kierownicze
w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono to stanowisko, ztym ze obowiazuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktdrym powierzono nauczycielowi zastgpstwo, a ustaje
z koficem miesigca, w ktérym nauczyciel zaprzestat petni¢ to zastepstwo.

§ 4. Ustala sig tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekuniczych prowadzonych bezposrednio zuczniami oraz na ich rzecz przez nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze w liczbie:

1) pedagog — 27 godzin;

2) psycholog — 27 godzin;

3) logopeda — 27 godzin ;

4) doradca zawodowy — 27 godzin,;

5) nauczyciel wspomagajacy— 27 godzin.
§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Twardogdra.
§ 6. Tracaq moc:

1) Uchwata Nr XLIV/398/2002 Rady Miejskiej w Twardogdrze zdnia 7marca 2002 roku w sprawie
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych iopiekuiiczych dla nauczycieli,
ktérym powierzono funkcje kierownicze w szkotach i placdwkach o$wiatowych, atakze okreélenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ pedagogdw (Dz.Urz. Woj.Doln. z 2002r. poz. 1029);

2) Uchwata Nr XXXI1/217/05 Rady Miejskiej w Twardogoérze z dnia 28 kwietnia 2005 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk oréznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin

(Dz.Urz.Woj.Doln. z 2005r. poz. 2260);

3) Uchwata Nr XVIIL.114.2012 Rady Miejskiej w Twardogérze z dnia 26 kwietnia 2012 roku w sprawie ustalenia
obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagoga szkolnego i psychologa zatrudnionych
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w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Twardogéra (Dz.Urz.Woj.Doln. z2012r. poz.
2023) oraz

4y Uchwala Nr 1X.79.2015 Rady Miejskiej w Twardogorze zdnia 27 sierpnia 2015 roku w sprawie
obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé dla doradcéw zawodowych prowadzacych zajgcia
zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Twardogoéra (Dz.Urz. Woj.Doln. z 2015tr. poz. 3609).

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
\diejskiej y o
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Witold Szydg
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