UCHWALA NR XIX.130.2012
RADY MIEJSKIEJ W TWARDOGORZE
Z DNIA 21 CZERWCA 2012 ROKU

w sprawie: zatwierdzenia planu pracy Komisji Strategii i Rozwoju Rady Miejskiej
w Twardogorze na Il — gie potrocze 2012 roku.

Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 ze zm. ) oraz § 14 ust. 6 Statutu
Miasta i Gminy Twardogéra, Rada Miejska w Twardogérze uchwala, co nastepuije:

§1.
Zatwierdza si¢ plan pracy Komisji Strategii i Rozwoju Rady Miejskiej
w Twardogorze na Il - gie pétrocze 2012 roku, stanowiacy zatacznik do niniejsze;
uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza sie Komisji Strategii i Rozwoju Rady Miejskiej
w Twardogorze.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Stanistaw Adamski



Zalqcznik

do uchwaly Nr XIX.130.2012
Rady Miejskiej w Twardogorze
z dnia 21 czerwca 2012 roku

PLAN PRACY

KOMISJI STRATEGII I ROZWOJU
RADY MIEJSKIEJ W TWARDOGORZE
NA DRUGIE POLROCZE 2012 ROKU

L.p. Temat posiedzenia Uwagi

Analiza informacji z wykonania planu finansowego za I potrocze
2012 roku.

2 Organizacja roku szkolnego 2012 - 2013 w gminie Twardogora.

3 Gospodarka odpadami w kontekscie tzw. ,,ustawy Smieciowe;j”.

Gospodarka komunalna - biezace i nieprzerwane zaspokajanie

3 zbiorowych potrzeb ludnosci w zwiazku z nowymi regulacjami
prawnymi.
4 Wizyta na gminnych inwestycjach
Prace nad budzetem gminy Twardogéra na 2013 rok.
* Analiza i wydanie opinii do wnioskéw zlozonych do
budzetu gminy na 2013 rok.
® Analiza i wydanie opinii w/s stawek podatkéw i oplat na
5
rok 2013.
= Analiza i wydanie opinii w/s budzetu gminy na rok 2013.
= Zaopiniowanie przedlozonych taryf na wodg¢ 1 S$cieki
obowigzujacych w roku 2013.
6 Opracowanie planu pracy komisji na 2013 rok.
7 Biezaca analiza i1 opiniowanie uchwal przedkladanych przez

Burmistrza Miasta i Gminy Twardogora.

Komisja Strategii i Rozwoju, w ramach posiadanych kompetencji na swych posiedzeniach
bedzie zajmowata si¢ rowniez innymi sprawami skierowanymi pod jej obrady.
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